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L’A V.0. ( Associazione Volontari Ospedalieri } di CECINA. (LD, regolarmente costituita 2 5
norma delle disposizioni del Codice Civile, conferma la sua forma giuridica di =
“Associazione di Volontariato” ed agisce in conformith &nei lmiti delia leggen 266/1991 ~
delle leggi statali e regionali in materia. \g
1’ Associazione “ A.V.0. “ ha struftura e contenuti democratici, ha durata illimitata. ha la G
propria sede in CECINA (LI} ed & associata alla A. V.0, regionale ed ﬂl;?ﬁ&ﬁ
condividendone i principi ispiratori. g S
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Art 2 Finalita ff : Q’

L’AV.Ou: .
a) in obbedienza al Vangelo e con la partecipazione & tutti gli nomini di Biloomy
: intende rendere a tutti coloro che non si frovano nella pienszza dei prop 5
psichici, un servizio qualificato, volontaric e gratito; E-
: b) fonda la- sua attivith istituzionale e associativa sui principi costi
dernocrazia e della pariecipazione sociale; . \
: ¢} esclude qualsiasi fine di Incro anche indiretto, operando esclusivamente Der ﬁr‘iil/ di “‘S

i

iopali della

Sy . s ... o PN
solidarieta sociale, civile e culturale; BN

dy opera nelle strotiure ospedaliere e nelle altre strutture socic-assistenziali con un servizio %é
organizzato, qualificato e gratuito per assicurare una presenza amichevole accanto ai §

. malati nell’ambito delle stritture stesse ofzendo oro, durante iz degenza, calore umano, o
‘diglogo, -aiufo per lotiare contrp la sofferenza, I’isolamento, la noia: con I"esclusione §
 per0 di qualunque. mansione tecnico professionale di competenza esclusiva del persomale ==
medico e paramedico; assicura una presenza che integra ¢ non si sostituisce & quelli che

sono i compiti perseguiti e le responsability assunie dalle organizzazioni nelle quali g

svolge la sua attivity; =
¢} collabora con le - Istituzioni per perseguire gli obiettivi di umanizzazione, di {}iﬂ

personalizzazione, di informazione e di educazione alla salute nel rispetio dei ruoli & §‘
delle competenze previste dalla normativa vigente; » m—— Q\Sﬁ
si impegna anche in progeiti ¢ sperimentazioni mirati 2 migliorare 51* h:'_(i“%;gﬁbfore

dell’ ammalato.
J. £ 2 A chi dires //7/}
?r‘;J A chi & diretta M/ 7 AV

L’AV.G. & aperta a tuite le persone fisicamente e psicologic idonge che Siado
maggiorenni, che ne condividano gli scopi, ne accettine lo Statuto o che inferddania Syoigere &
un servizio di volontariato qualificato, organizzato e gratuiio a favore di ricoverati DIESSO <
presidi sanitari ( sennonché a domicilio dei pazienti in presenza d&i progetti o 1
sperimentazioni ) e socio-assistenziali. o
A ogni socio ¢ richiesta, come condizions essenziale, una adeguata formazione che lo metia <

Lan

\':b

- - . T - - - ~ PT - . - . .. <
in grado di realizzare, nel migliore dei modi, le finalith, i compiti e gli obieftivi
dell’ Associazione.

NN

I soci hanno diritio di pariecipare alle assemblee, di votare direttamente o per delega, di \;é%)

svolgere I’atiivit} preventivamente concordata e organizzata, nonché di recedere
17 2 e

dal} appartenenza all Assocfzazzqng. _ . . =%

I soci inoltre, hanno ’obbligo di rispettare ie norme del presente Statuto, di pagare le guote "~

sociali =d i contributi nell’ammeontars - fissato dall’Assemblea o di prestate ’aftivita

{5 preventivamente concordata e Grgarézzai;aé /\
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Isoci hanno qifil pari dirit e doverd.

Arxt. 4 Fimanziamneento
L’Associazione frae le risorse ecomomiche per 1 funzionamento e lo svolgimento della

propria attivita da:

- quote associative e contributi dei soci;

- contributi di privati

- contributi dello Stato, Enti e Istituzion pubbliche;

- coniributi di organismi internazionali;

- donazioni e lasciti testamentari; .

- rimborsi derivanti da convenzioni: A

entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali e produttive marginali;

- rendite di beni mobili ¢ immobili pervenuti all’organizzazione a qualungue titolo.

I fondi sono depositati presso PIstituto di credifo stabilito dal Consiglio Esecutivo.

Le operazioni sui conti saranno effetiuate dalie persone designate dal Consiglio attraverso

délega del Presidente.

Art, 5 Bilapci

.
3

L’ Associazione chiude il proprio ssercizio fnanziario al 31 dicembre di ogni anno.
1”Associazione curerd la tenuta del bilancio preventivo e conto consuntivo anmiali, nonche
la tenuta di un registro per Vinventario dei beni {mobili e immobili} da aggiomarsi ad cgni
fine di esercizio finanziario. . : L ,

- 11 ‘bilancio preventivo € il .conio comsuntivo venno.-deliberati dal Consiglic Bsecutivo
~Tispettivamente eniro il 31 dicembre.ed.il 31 gennaio ed approvati dall’ Assemiblea entro
successivi 3 mesi. S RN '

Axt, & Organi -
Sono organi deil’ Associazione:
- Asgemblea dei soci;
- Consiglio Esecuiivo;
- Presidente
- Collegio dei Revisori dei conti
- Collegio dei Probiviri.
Art. 7 Assembles Art.
L’ Assemblea & costituita dai soci dell’ Associazione.
Hssa & convocata dal Presidente in via ordinaria una volta aif'ammo e in via straordinatia ogni
qual volta il Consiglio Io ritenga necessario. :
La.convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un decimo des soct; in fal caso il
Presidente deve provvedere alla convocazione eniro 15 giorni dal ricevimenio della richiesta 5 ot
e’ Assemblea deve essere tenuta enfvo 30 giorai dalla convocazione, AR
In prima convocazions I’ Assemblea & regolarmente costituita con la presenza della meis pin
uno dei soci presenti in proprio o per delega da conferirsi ad altvo socio.
In seconda convocazione & regolarmente costituita qualunque sia i numero dei soci presenti
i proprio o per delega.
Ciascun socio non pud essere portatore di pid di una delega.
Le deliberazioni dell’ Assemblea sonc adgitaie a maggioranza semplice dei presenti. A
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I Assemblea ha i seguenti compiti:

_ = eieggery 1 membri del Consiglio Esecutivo;

L~ eleggere i componenti del Collegic dei Probiviri;

- eleggere i componenti del collegio dei Revisori:

- approvare 1l programma di attivita proposto dal Consiglio Esecutivo

- approvare il bilancio preventivo;

- approvare il bilancio consuntivo;

- approvare le richieste di modifica statuaria o di scioglimento di cui all® art.17

- stabilire ’ammontare delle quote sociali e dei contributi a carico degli adwenh

o delle

Art. 8 Consiglie

E’ composto da 5 a 11 membri ed clegge, nel suo seno, il Presidente, che ha la

rappresentanza dell’ Associazione, e 1 o 2 vice-presidenti che fannc le veci in assenza o

impedimento del Presidente.

Al Consiglio sono attribuiti i scguenti compiti:

- fissare le norme per il funzionamento dell’ Associazione;

- sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea i bilanci preventivo e consuntivo annuali;

- determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel
programma generale approvato dall’Assemblea, promovendo e coordinando D attivita,
distribuendo i compiti, procurando gli strumenti e autorizzando le spese occorrenti;

ftraverse

. nonche
L ad ooni - nominare il segretario, il tesoriere e gli altii responsabili e coordinatori di settore;
= - in genere provvedere a futti gli atti di amministrazione.
secutive Il Consiglio Esecutivo si riunisce su convocazione del Presidente di norma unw(b’ta al 1};’&3@_,_
a entro i e quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. i ( 7 )
In questa seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dalfnce imentd/
richiesta, -/

Art. 9 Presidente Yy
]
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Il Presidente del Consiglio Esecutivo & eletto da quest’ultimo nel sug seno/a mcfé/qlgsfém e
voti. Egli cessa della carica secondo le norme del successivo art.13 e QUa}/G{I?&,ﬂOH ot{empcn
a quanto disposto nei precedenti art. 7 e 8. g /

In caso di necessita e di urgenza assumec i provvedimenti di competenza del Lonblgl‘

j

V)

Esecutivo sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva.

e

At 10 Revisori dei conti

E’ composw di tre mumbn ed eleggc ha e~:51 11 Presuleme aies
aria ogni
Esercita i poteri e Ie funziom devh art. 7403 e segg. dd c.c

al caso il I Revisori possono essere anche esterni all’ Associazione.
S

richiesta e ae e ol
\rt. 11 Consiglio di disciplina

meta pin , ) ) N . P AL /
E’ composto da tre membri ed elegge fra essi il Presidente.

| presenti E’ investito, su proposta del Consiglio Esecutivo, delle questioni di carattere _"_-,t
Ql\Clthdla e decide in via definitiva sull’esclusione per gravi motivi del socio, quali che =y
siano le funzioni ricoperte, ai sensi del successivo art. 16.
Giudica ex bono et aequo senza formalita di procedure. 1l prmfxfedimento emesso &

inappellabile. b A0 // p ( ¥ ,";//’% 1
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Axt. 12 Segretario e tesoriere

I Segretario coadiuva il Presidente ¢ ha i seguenti compiii:

- provvede alla fenuta a all’aggiornamento del registro deghi aderenti;
- provvede al disbrigo della corrispondenza;

provvede alla redazione e conservazione dei verbali delle riunioni deli”Assembles e de
- Comsiglio Esecutivo;

- coordina Iattivita defle altre persone addette alla segreteria;

[ Tesoriere:

- predispone Io schema dei bilanci preventive ¢ consuntivo;

cura la tenuta dei registri, della contabilith e la conservazione della documentazio

1

Pous
out
2

relativa
- provvede alla rscossione delle entrate a al pagamento deile spese.

Art. 13 Durstz delle cariche

Tutte Ie cariche ¢ gli incarichi sociali sono gratuidi, hanno durata i tre anni e POSSONG essere
rinnovati. @I Presidente pud essere ricletio una sola volta e i consiglieri dus volie

comsecutivamente.
Pure gratuite sono le prestazioni fornite dai voloniari.
Qualora venga = mancare un componente del Consiglio Esecutivo, del Collegio dei Revisori
dei conti o del Collegio dei Probiviri, per dimissioni od altra causa sard sostifuito per
cooptazione dall’organo collegiale cui appartiene ¢ il nuovo membro scadra cox la scadenza
La sostituzione non &-aminessa quando i componenti rimasti somno ‘meno delid meta del-
. BUMErs previsto per il Consiglio Esecutivo ¢ meno di-due per i Collegio dei Revisori & per
it collegio dei Probiviri.
Tutte le cariche sociali e gli incarichi associativi Possono essere revocati con deliberazione
motivata, dalle stesso organo che ha provveduto alla nomina, ancors prima della scdenza
per ragioni di opportumits associativa. '

Axt 14 Assicurazione

L’ Associazione curers per i propri soci che prestanc atiivita di volontatiato 1z copertura
assicurativa come preserific dalia normativa vigente,
Al volontaric non compete alcuna rivalsa nei confront dell’ Associazione
responsabilita legate o conseguenti afla sua attivita di volontariato,

per danmi o

Art. IS5 Quete

La guota associativa & fissata dall’Assemblea. Essa & annuale e non & restituibile in caso di

recesso o di perdita della qualita di socio.
1 soci non in regola con i pagamenti delle quote sociali non possonc partecipare alle rivnioni
dell’ Assembiea né prendere parie alle attiviia dell’ Associazione. Essi non sono elettori € non

possono essere eletti alle cariche sociali.

Perdono la qualita di socio:
- coloro che non versano la quota associativa per due anni consecuti Vi
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7z dimissionari;

; /&dloro che senza giustificato motivo non esplicano, per almeno un anng, alcuna attjvitd
‘a meﬂ interesse defi’ Associazione;

=~ colero che, in base a determinazione del Consiglio Esecutivo, per violazione delle norme
B o

statuanie ¢ per altri gravi motivi risultano puocere al prestigio ¢ arrecare pregiudizievoli

intralci alla regolare attivita dell’ Associazione.
5 Contro 11 provvedimento di esclusione & ammesso ricorso al Collegio dei Probiviri il quale

decide in via definitiva.
in atiesa della deczsmne, ii Consiglio Esecutivo ha Ia facoltd di sospendere il socio da

qualsiasi athivita associativa.

Axt. 17 Scioglimento
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Lo scioglimento deil’r&ssemazzo'}e puod essere richiesto dal Consiglio o da almeno due terzj
dei soci.

Nel caso di scioglimenio ¢ messs in liquidazione il patrimonio delf*Associazione sard
devoluto, secondo norme, modalitd e tempi stabiliti dall’Assembles, ad alira Associazions
che sia in grado di garantire la destinazione 2 fini analoghia guelli del presente Statuto.

L& modifiche dello Statuto sono consentite a termini di legge.
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L’approvazione da parte dell’Assembiea dei secz del presente Statuto ¢ condizione -
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